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16 APR. 2015
N. prot..gg_/z}..lw.

ROMA

li Vice Sindaco

Consigliere Gruppo Capitolino M5S
On.le Enrico Stefano

e p.c. Segretariato — Direzione Generale
Supporto Giunta e Assemblea Capitolina

On.le Sindaco

On.le Presidente Assemblea Capitolina

Oggetto: Interrogazione n. 477/2014 a firma del Consigliere Enrico Stefano (trasmessa con nota prot.
RA/18682 del 16 marzo 2015).

Per 'anno formativo 2014/2015 sono stati attivati 87 corsi di formazione professionale per I'assolvimento
dellObbligo Formativo, di cui 45 triennali (5 in ATS con la Citta di Fiumicino), 25 biennali (15 primi anni, di cui
uno di recente avvio in scorrimento e 10 secondi anni) e 17 Percorsi Formativi Individualizzati (PFl) annuati
per allievi disabili.

Il personale a tempo indeterminato, in servizio alla data dellOrdine di servizio n. 33 del 27.10.2014,
constava, di 165 unita di cui 84 formatori, 34 amministrativi, 18 figure di sistema (tra Direttori e responsabili
di processo) e 29 ausiliari.

Gli allievi frequentanti le citate attivita formative 2014/2015 risultano dagli ultimi dati di monitoraggio 1690.

La Direzione Lavoro e Formazione Professionale del Dipartimento Sviluppo Economico e Attivita Produttive
- Formazione e Lavoro di Roma Capitale ha proceduto all'individuazione di tutti i docenti esterni da
incaricare nelle attivita corsuali dell’A.F. 2014/2015.

Il ritardo nell'affidamento degli incarichi al personale docente & stato determinato dall'impossibilita di attivare
contratti di lavoro subordinato a tempo determinato, alla luce di quanto rilevato dail’Avvocatura Capitolina in
ordine allinquadramento del rapporto di lavoro degli Operatori della Formazione Professionale di Roma
Capitale “nellalveo dei rapporti di pubblico impiego”, con conseguente riferimento al D.L. 101 del
31.08.2013, convertito in legge n. 125 del 30.10.2013, in materia di utilizzo di contratti di lavoro flessibile da
parte delle Pubbliche Amministrazioni, ai sensi del novellato art. 36 del D.Lgs. 165/2001.
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Al fine di garantire lo svolgimento delle attivita gia finanziate, sono stati, quindi, affidati incarichi di lavoro
autonomo di natura occasionale e a prestazione professionale ai sensi dellart. 7 comma 6 del D.Lgs.
165/2001 e, a seguito di apposita verifica di fattibilita con le Strutture competenti, sono stati attivati contratti
di collaborazione coordinata e continuativa con i docenti esterni che, in ragione della tipologia della
prestazione richiesta e della natura del coordinamento pattuito, siano destinatari di specifici progetti
didattico/formativi. Tale forma contrattuale, non sperimentata, al momento dell’analisi di fattibilita, da altre
Strutture di Roma Capitale, ha richiesto, per espreséa disciplina interna al’ Amministrazione (cfr. circolare del
Segretario Direttore generale n. RC/13124 del 30.06.2014), la previa acquisizione delle direttive del
Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane capitolino oltre che il supporto gestionale della Ragioneria
Generale e delle altre articolazioni della macrostruttura competenti in materia di trattamento economico del
personale, ai fini sia dell'erogazione dei corrispettivi periodici, sia delle buste paga.

Per le esigenze relative alla pulizia e manutenzione dei locali sono in corso le procedure di adesione alla
Convenzione CONSIP per I'affidamento dei “Servizi di pulizia ed altri servizi, tesi al mantenimento del decoro
e della funzionalita degli immobili, per gli Istituti Scolastici di ogni ordine e grado e per i centri di formazione
della Pubblica Amministrazione” al fornitore aggiudicatario del Lotto 4 (Sardegna e Lazio province di Rieti,

Viterbo e Roma) RTI CNS Consorzio Nazionale Servizi.
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